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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE

10000 Zagreb, Ul. grada Vukovara 78, P.P. 1034
Telefon: 61 06 111, Telefax: 61 09 201

KLASA: UP/l-1 12-01124-01155
URBROJ: 525-04146-24-1
Zagreb, 24. travnja2024.

Ministarstvo poljoprivrede, oIB: 76767369197,natemelju članka 52. stavka l. i članka
63. stavka l. Zakona o drŽavnim sluŽbenicima (,,Narodne novine", broj 92105,107l07'27l08,
34111,49111,150/l l, 34112,49112,37113,38113, 138/15 - Odluka USRH, 61117,70119,98119
i l4|l22), članka 169. stavka l. Zakona o državnim službenicima (,,Narodne novine", broj
155123) u redovitom postupku prijma u drŽavnu sluŽbu Anamarije Guzić, oIB: 88666046723,
pokrenutom po sluŽbenoj duŽnosti, donosi

RJESENJE

I. ANAMARIA GUZIĆ, magistra javne uprave' bez radnog staŽai radnog iskustva na
odgovarajućim poslovima, prima se u drŽavnu službu u Ministarstvo poljoprivrede, na radno
mjesto suradnice u svojstvu vjeŽbenika, u odjelu zaEU koordinaciju, u Službi zaEU poslove,
u Sektoru zaEU poslove i međunarodnu suradnju, u Upravi za poljoprivrednu politiku, EU i
međunarodnu suradnju (redni broj 7l3. Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
poljoprivrede).

II. Imenovana se prima u državnu službu na neodređeno vrijeme u svojstvu vježbenika,
uzobvezni probni rad (vježbenički staŽ) od12 mjeseci.

III. Imenovana je obvezna poloŽiti državni ispit II. razine najkasnije u roku od godine
dana od dana početka rada u drŽavnoj službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno mjesto.

IV. Po izvršnosti ovog rješenja donijet će se rješenje o rasporedu imenovane na radno
mjesto iz točke I. izreke kojim će se utvrditi dan početka rada.

o b r azloženje

Ministarstvo poljoprivrede raspisalo je javni natječaj za prijam u drŽavnu službu na
neodređeno vrijeme, koji je objavljen u,,Narodnim novinamđ', brq 14ll23 od24. studenog
2023.

U javnom natječaju je pod rednim brojem 7l3. navedeno radno mjesto stručnog
suradnika u svojstvu vježbenika, u odjelu za EU koordinaciju, u Službi za EU poslove, u
Sektoru za EU poslove i međunarodnu suradnju, u Upravi za poljoprivrednu politiku, EU i
međunarodnu suradnju Ministarstva poljoprivrede.

Sukladno odredbama članka l7l . Zakona o državnim službenicima (,,Narodne novine",
broj l55123), odredbama članka 35. Zakona o plaćama u drŽavnoj sluŽbi i javnim sluŽbama
(,,Narodne novine", broj 1 55123) te Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i



koeficijentimazaobračun plaće u državnoj službi (',Narodne novine", broj22124 i33124),naziv
radnog mjesta stručni suradnik preveden je u novi naziv radnog mjesta suradnik.

Sukladno članku 5l. Zakona o državnim sluŽbenicima (,,Narodne novine", broj 92105,

107107,27108,34111,49111,150/1 1 ,34172,49112,37113,38113,138/15 - Odluka USRH, 61117,

70l19,98l19 i l41l22, u daljnjem tekstu: Zakon) i članku 8. stavku 1. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u drŽavnoj sluŽbi (,,Narodne novine", broj 78ll7 i
89ll9, u daljnjem tekstu: Uredba), imenovana je Komisija za provedbu javnog nadečaja (u
daljnjem tekstu: Komisija).

Na web stranici Ministarstva poljoprivrede objavljene su upute kandidatima o provedbi
postupka testiranja i pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje te opisi poslova i podaci
o plaći radnih mjesta zakojeje javni natječaj raspisan.

Na javni natječaj zanavedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno 20 prijava.
Komisija je utvrdila popis od 18 kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog

natječaja i čije su prijave pravodobne i potpune.
U skladu s člankom 1 1. stavkom 4. Uredbe, testiranje se provodi u dvije faze.

Na web stranicama Ministarstva poljoprivrede, dana 5. veljače 2024. objavljen je poziv
na testiranje provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
(prva faza testiranja) svim kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog nadečaja i
čije su prijave pravodobne i potpune.

Prvoj fazi testiranja, dana l3. veljače 2}z4.,pristupilo je 5 kandidata.
odredbom članka 10. stavka 2. Uredbe propisano je da se kandidat koji nije pristupio

testiranju više ne smatra kandidatom u postupku.
odredbom članka l3. Uredbe propisano je da se svaki dio provjere znatya, sposobnosti

i vještina iz članka 12. Uredbe vrednuje bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat
zadovoljio naprovjeri znanja, sposobnosti i vještina, ako je za svaki dio provedene provjere
dobio najmanje 5 bodova.

Sukladno članku 1 1. Uredbe u drugu fazu testiranja upućuju kandidati koji su ostvarili
najbolje rezultate u prvoj fazi testiranja i to 15 kandidata za svako radno mjesto.

S obzirom na ostvarene rezultate u prvoj fazi,u drugu fazu testiranja koja je odrŽana
dana27. veljače 2024., u kojoj je provedena provjera znanja engleskog jezikai znanja rada na
računalu, upućeno je 5 kandidata.

odredbom članka 14. stavka l. Uredbe propisano je da će se na razgovor (intervju)
pozvati kandidati koji su ostvarili ukupno najviše bodova u prvoj i drugoj fazi testiranja i to 10

kandidata za svako radno mjesto, a stavkom 2. istog članka da će se pozvati svi kandidati koji
dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja u prvoj i drugoj fazi.

Na razgovor (intervju) s Komisijom, odrŽan dana 12. ožujka 2024. pozvana su 3

kandidata, od kojih 1 nije pristupio. Komisija je u razgovoru s kandidatima utvrđivala znanja,
sposobnosti i vještine, interese, profesionalne ciljeve i motivacijuzarad u državnoj sluŽbi te
rezultate ostvarene u njihovom dosadašnjem radu.

Sukladno odredbi članka l7. Uredbe, Komisija je ministrici poljoprivrede dostavila
izvješće o provedenom postupku, uz kojeje priložena rang-lista kandidata.

Uvidom u priloŽenu dokumentaciju, utvrđeno je da kandidatkinja Anamaria Guzić, po
struci magistra javne uprave, bez radnogstaža i radnog iskustva na odgovarajućim poslovima,
ispunjava sve propisane uvjete za prijam i raspored na radno mjesto suradnice u svojstvu
vjeŽbenika, u odjelu zaEIJ koordinaciju, u SluŽbi zaEU poslove, u Sektoru zaEU poslove i

međunarodnu suradnju, u Upravi za poljoprivrednu politiku, EU i međunarodnu suradnju
Ministarstva poljoprivrede (redni broj 713. Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
poljoprivrede) i druga je na rang listi s ukupno ostvarena 33 boda. Prvi kandidat na rang listi
također je primljen na ovom javnom natječaju.



U skladu s odredbama članka 18. Uredbe, za izabranu kandidatkinju prije donošenja
rješenja o prijmu u državnu sluŽbu izvršena je provjera nepostojanj a zapreka za prijam u
drŽavnu sluŽbu iz č|anka 49. Zakona i uvid u izvornike dokumenata, a ista je također dostavila
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika od 23. travnja2024. i uvjerenje da se protiv nje
ne vodi kazneni postupak od24. travnja 2024.

Probni rad (vjeŽbenički staž) u trajanju 12 mjeseci utvrđen je na temelju odredbe članka
53. stavka 2. Zakona za osobe primljene u drŽavnu sluŽbu redovitim postupkom (vježbenici).

Ukoliko imenovana ne zadovolji na probnom radu, otkazat će se drŽavna sluŽba na

temelju odredbe članka 55. stavka 2. Zakona.
Imenovana je sukladno članku 56. stavku 7. Zakona obvezna položiti drŽavni ispit II.

razine najkasnije u roku od godine dana od dana početka rada u drŽavnoj sluŽbi utvrđenog
rješenjem o rasporedu na radno mjesto.

U skladu s odredbom članka 52. stavka 2.Zakona,ovo rješenje dostavlja se kandidatima
prijavljenim na javni natječaj javnom objavom na web stranicama Ministarstva poljoprivrede i
Ministarstva pravosuđa i uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmog dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.

odredbom članka l69. stavka l. Zakonao državnim sluŽbenicima (,,Narodne novine",
broj l55l23) propisano je da će se postupci prijma u drŽavnu službu i postupci u kojima se

odlučuje o pravima i obvezama drŽavnih službenika započeti do dana stupanja na snagu toga
zakonadovršiti prema odredbama propisa koji su bili na snazi u vrijeme pokretanja postupka.

Sukladno odredbi članka 52. stavka 4.Zakona rješenje o rasporedu na radno mjesto
donijet će se po izvršnosti ovog rješenja.

Slijedom iznijetog, riješeno je kao u izreci ovog rješenja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rješenj amože se izjaviti Žalba odboru za drŽavnu sluŽbu u roku l5 dana od

dana dostave rješenja. Ža|base podnosi putem ovoga Ministarstva pisano, neposredno ili putem
pošte ili usmeno na zapisnik. Stranka ima pravo odreći se prava nažalbu od dana primitka ovog
rješenja do dana isteka roka za izjavljivanj e žalbe.

DOSTAVITI:
l. Kandidatima - svima javnom objavom

na webu Ministarstva poljoprivrede i Ministarstva pravosuđa i uprave
2. Ministarstvu pravosuđa i uprave, elektroničkim putem u PDF formatu
3. Osobni dosje izabranog kandidata
4. Pismohrana, ovdje


